EBE RY:N TOIMINTASUUNNITELMA 2018

1. Ebe ry yhdistyksena

Ebe ry on Helsingin yliopistossa lastentarhanopettajiksi ja varhaiskasvatuksen maistereiksi
opiskelevien ainejarjestd. Yhdistyksen tarkoituksena on valvoa opiskelijoiden koulutus- ja
sosiaalipoliittisia etuja sekd tiedekuntatasolla ettd valtakunnallisesti. Lisdksi edistetdan
vuorovaikutusta yhdistyksen jasenten kesken sekd toisaalta varhaiskasvatuksen
ammattilaisten kanssa. Lisaksi Ebe ry:n tehtava on edistaa jasenten ammatillista
kehittymista seka tarjota jasenilleen monipuolisia mahdollisuuksia virkistaytya ja kouluttautua
opiskelun ohessa. Ebe ry on Helsingin yliopiston ylioppilaskunnan HYYn, Suomen
Opettajaksi Opiskelevien Liiton SOOL ry:n seka Kasvatustieteellisen tiedekunnan

tiedekuntajarjestdé Condus ry:n jasenjarjesto.

Yhdistyksen ylinta paatdsvaltaa kayttda yhdistyksen kokous, joka kokoontuu kaksi kertaa
vuodessa, kevaalla ja syksyllda - tarvittaessa useammin. Yhdistyksellda on hallitus, joka
edustaa yhdistysta seka sen jasenista ja toimii tavoitteellisesti jasenistén edun ajamiseksi.
Ebe ry:n hallitus kokoustaa lapi kalenterivuoden, niin usein kuin se yhdistyksen toiminnan
kannalta on tarpeellista. Kokoukset ovat kaikille yhdistyksen jasenille avoimia, ja hallitus
tiedottaa tulevista kokouksista etukateen tiedotuskanavillaan. Kokousten lisaksi voidaan
asettaa tydryhmia niille osoitettuja tehtavia varten. A£Ty6ryhmiin voidaan ottaa mukaan

myds hallituksen ulkopuolisia toimihenkildita Ebe ry:n jasenistdsta.

2. Puheenjohtajisto

Puheenjohtajisto koostuu hallituksen puheenjohtajasta, kahdesta (2) varapuheenjohtajasta,
sihteerista ja taloudenhoitajasta. Puheenjohtajisto vastaa siita, etta yhdistys seka sen hallitus
toimivat yhdistyslain ja yhdistyksen saantdjen mukaisesti. Lisaksi he vastaavat hallituksen
kokouksista, yhdistyksen kirjanpidosta ja sen arkistoinnista seka yhdistyksen talousasioiden

hoitamisesta.

Puheenjohtajisto huolehtii, ettd hallituskauden paatyttya jokainen hallituksen jasen
perehdyttdd oman vastuualueensa uuden toimijan. Perehdytyksen tukemiseksi jokainen
vastuualue laatii testamentin seuraavan vuoden toimijoille, josta kay kirjallisessa muodossa

ilmi vastuualueelle kuuluvat tehtavat, toimivat kaytadnnot, seka toiminnan kehitysehdotukset.



Jokaisen hallituksen jasenen tulee olla kaytettdvissa vastuuvapauden mydntamiseen
saakka. Nain varmistetaan toiminnan tavoitteellinen ja tehokas jatkuvuus. Vuoden 2018
puheenjohtajisto maarittelee ja jakaa muut sille kuuluvat tehtavat, kun hallitus on valittu ja se

on aloittanut toimintansa.

3. Edunvalvonta ja koulutuspolitiikka

Edunvalvonta seka koulutuspoliittinen aktiivisuus ovat tarkeitd yhdistyksen tehtavia. Ebe ry:n
opintotoimikunta vastaa yhdistyksen edunvalvonnasta ja koulutuspolitikasta sekd seuraa
aktiivisesti varhaiskasvatuksen koulutuspoliittista keskustelua niin  koulutuksellisesti kuin
valtakunnallisestikin.  Ebe ry valvoo Helsingin yliopistossa lastentarhanopettajiksi ja
varhaiskasvatuksen maistereiksi opiskelevien etua. Edunvalvontapalvelujen tulee olla

jasenistolle helposti lahestyttavissa.

Kaudella 2018 Ebe ry:n opintotoimikuntaan kuuluu viisi opintovastaavaa. Opintovastaavat
jarjestavat kevaalla seka syksylla Viinia ja valitusta -tapahtuman. Tapahtumaan kutsutaan
oppiaineen edustajat keskustelemaan ajankohtaisista aiheista seka vastaamaan
opiskelijoiden kysymyksiin ja ehdotuksiin. Kevaan Viinia ja valitusta -iltama pyritaan

jarjestamaan huhtikuussa, ja syksyn vastaava tapahtuma marras-joulukuussa.

Viime vuonna kaynnistyneitéa Eben After School tapahtumia jarjestetdan kevaan ja syksyn
aikana. After Schooleissa opiskelijat kohtaavat toisiaan vapaamuotoisemmin ajankohtaisiin
opiskeluasioihin ja edunvalvontaan liittyen. Muita edunvalvontaan keskittyvia tapahtumia

jarjestetaan tarpeen mukaan.

Viestintaa kehitetddn vuoden aikana mainostamalla opintotoimikunnan tapaamisia
jasenistolle ja kutsumalla kaikki mukaan toimintaan. Lisaksi tiedotetaan opiskelijoille
opintotoimikunnan toiminnasta esimerkiksi blogikirjoituksin ja toivotaan yhteydenottoja
matalalla kynnyksella opiskelu-asioihin liittyen. Opiskelijoiden ajatuksia opiskeluun liittyen
kerataan vuoden aikana toteutettavan kyselyn avulla. Opintotoimikunta laatii muun
hallituksen seka erityisesti tuutorvastaavien ja tiedekunnan tuutoreiden kanssa yhteistydssa
tietopaketin Eben toiminnasta. Tietopakettia on tarkoitus jakaa uusille opiskelijoille naiden
opintojen alussa, jotta yhdistyksen toiminta tulee heille tutuksi ja myds edunvalvonnallinen

nakokulma korostuu.



Yhdistys vaalii yhteistyota eri toimielinten ja yhdistysten kanssa. Ebe ry pitaa tarkeana, etta

silla olisi opiskelijaedustajat seuraavissa tyéryhmissa:

Opintosuunnan kokous

Conduksen Opintotoimikunta

Kasvatustieteellisen tiedekunnan tiedekuntaneuvosto
HYYn valiokunnat ja toimikunnat

Helsingin lastentarhanopettajat ry

LTOL:n paakaupunkiseudun jaosto

Tiedekunnan johtoryhmat

Ebe ry pyrkii siihen, ettd edellda mainituissa tydéryhmissa on vahintaan yksi koulutuksemme
opiskelijaedustaja.  Valitut  opiskelijaedustajat  tiedottavat  yhdistyksen hallitusta

ajankohtaisista asioista seka pitavat yhteytta toisiinsa.

Edunvalvontaa toteutetaan ensisijaisesti viemalla opiskelijapalautetta ja kehitettavia asioita
eteenpdin oppiaineen yhteyshenkildiden ja muiden keskeisten yhteistydtahojen kautta.
Opintotoimikunta arvioi opetuksen kokonaisuutta ja kehittamista opiskelijoiden nakdkulmasta
toteuttamansa kyselyn muodossa. Lisaksi seurataan valtakunnallisesti
lastentarhanopettajaopiskelijoihin ja varhaiskasvatuksen maisteriopiskelijoihin seka alaan

liittyvia kysymyksia ja keskusteluja, ja tarvittaessa tehdaan kannanottoja.

4. Tydelama- ja alumnitoiminta

Kaudella 2018 Ebe ry:ssa toimii kaksi tydelama- ja alumnivastaavaa.

Ebe ry:n tybelamatoiminnan tarkoituksena on jarjestaa erilaisia tyéelamaan valmistavia ja
tukevia koulutuksia yhdistyksen jasenille.

Ebe ry:n alumnitoiminta on kaynnistetty vuonna 2017. Taman vuoksi alumnitoiminnassa on
viela kehitettdvaa. Yhdistys pitdd kuitenkin alumnitoiminnan jatkumista ja edelleen kehittelya
tarkedna, koska jo valmistuneiden opiskelijoiden integroiminen osaksi opiskelijayhteisda
lisda alamme yhtenaisyytta, tukee opiskelijoita mentorointihengessa ja luo tulevaisuuden

verkostoja opiskelijoille.



Ebe ry kannustaa aktiivisesti jaseniddn osallistumaan alaan tai opiskeluun liittyviin
koulutuksiin. Koulutuksia jarjestavat esimerkiksi HYY, Condus ry, SOOL ja OAJ. Myds Ebe

ry:n hallitus kouluttautuu tarjolla olevien mahdollisuuksien mukaan.

Vuoden 2018 tavoitteena on vakiinnuttaa seka tydelama- ettd alumnitoimintaa osaksi Ebe
ry:n jokavuotista toimintaa. Ebe ry jarjestda jasenilleen tandkin vuonna tydelamaan
valmistavia koulutuksia seka muuta tyOelamatoimintaa. Viime vuosina esimerkiksi
tukiviittomakoulutus on osoittautunut suosituksi, joten sen jarjestdmiseen myo6s kaudella
2018 tulee pyrkia. Ebe ry osallistuu mahdollisuuksien mukaan myés koko tiedekunnan
yhteisten tydeldmatapahtumien jarjestamiseen, jotta lastentarhanopettaja-opiskelijoiden

tarpeet tulisivat huomioiduksi myds talla tasolla.

Ebe ry tukee alumnien osallistumista yhdistyksen toimintaan esimerkiksi tiedottamalla
tapahtumista alumnien Facebook-ryhmassa. Ebe ry jarjestdd myods erityisesti alumneille
suunnattuja tapahtumia. Alumnitoiminnassa viestintd on tarkeaa erityisesti loppukevaasta,

kun valmistuvat opiskelijat siirtyvat tydelamaan, eli alumneiksi.

5. Tila

Ebe ry:n ainejarjestdtila Narnia sijaitsee Athenassa. Téand vuonna Ebelld on tavoitteena
laajentaa Narniaa viereiseen tilaan jdsenmaaran kasvaessa. Jaseniston toiveita kartoitetaan
tilan kehittdmiseksi, silla tilan on tarkoitus olla mahdollisimman viihtyisad ja houkutteleva.
Narnia on koko jasenistdn vapaaseen kayttdéon tarkoitettu tila ja jasenistéd kannustetaan
kayttdmaan tilaa. Oma tila on Ebe ry:lle tarked, koska se lisaa opiskelijoiden yhteisollisyytta

ja mahdollistaa yhdessa tekemisen kulttuurin.

Kaudella 2018 Ebe ry:ssa toimii yksi tilavastaava. Tilavastaava huolehtii, ettad tilassa on
kaikki tarvittava ja etta se on jarjestyksessa seka yleisilmeeltdan siisti. Narniassa jarjestetaan

jasenistdlle muun muassa kahvituksia noin kerran kuukaudessa.

Siltavuorenpenkereella Ebe ry voi kayttda tapahtumiinsa myds Conduksen jasenjarjestdjen
yhteista tilaa, Conddooria. Conddoori on jasenistdn vapaassa kaytdssa ja tarjoaa hyvan
mahdollisuuden tavata muiden ainejarjestbjen jasenia rennossa ilmapiirissa. Ebe ry:n hallitus
kannustaa jasenistéd Conddoorin kayttéon mm. jarjestamalld siella erilaisia tilaisuuksia,

kuten Viinia ja valitusta, kahvituksia, seka pitdmalla kokoukset.



Domus Gaudiumilla sijaitseva klusteritila Gustavus Rex on Ebe ry:n kaytdssa. Ebe ry kayttaa
tilaa aktiivisesti saatavuuden mukaan ja osallistuu tilan yllapitoon seka siita huolehtimiseen.

Tilaa kaytetaan erilaisten tapahtumien ja kokousten jarjestamiseen.

Condus ry:lla on jarjestotilasta vastaava Tilajaosto, johon ainejarjeston tilavastaava kuuluu.
Tilajaosto vastaa Gustavus Rexin hallinnoimisesta. Pyrimme siihen, ettd jokainen
yhdistyksen  hallituksen jasen kdy Conduksen jarjestaman Gustavus Rexin
kayttékoulutuksen. Taman pohjalta opastetaan myds jasenistéa ja uusia toimijoita tilan
kaytossa. Lisdksi Ebe ry sitoutuu noudattamaan kaikissa tapahtumissaan Conduksen
paivitettyja Turvallisen tilan periaatteita. Nama linkitetdan tapahtumiin ja kaikki hallituksen

jasenet, jotka osallistuvat yhdistyksen tapahtumien jarjestdmiseen, ovat naihin perehtyneet.

6. Viestinta

Ebe ry jatkaa aktiivista, monipuolista ja avointa viestintda kaudella 2018. Tavoitteena on
selkea ja avoin viestinta kaikessa yhdistyksen toiminnassa, jotta jasenten yhteydenotto ja
-pito hallitukseen olisi helppoa ja houkuttelevaa seka toiminta Iapinakyvaa. Yhdistys kayttaa
viestinnassa erityisesti sdhkopostilistaansa, Facebook-sivustoaan ja Facebook-ryhmia seka
yhdistyksen blogia ja nettisivuja. Lisaksi Ebe ry:lla on kaytéssaan sosiaalisen median
kanavia, kuten Instagram ja Snapchat. Erityisesti Instagram tullaan valjastamaan
yhdistyksen monipuolisempaan kayttdon: tapahtumaraportoinnin lisdksi tapahtumien
mainostamiseen, hallituksen toiminnan nakyvyyteen, seka valineena tuoda hallitusta

lahemmaksi jasenistda, esim. story-ominaisuuden kautta.

Vuonna 2018 Ebe ry ottaa kayttédnsa maskottisivun “Ebe Fantti”, jonka kautta kaikki
jasenistolle suunnattu viestintd Facebookissa kulkee. Taman tavoitteena on tehokkaammin
saavuttaa jasenisto viestinnalla, seka yhtenaistaa jarjeston viestintaprofiili, seka suojella

julkaisijoiden anonymiteettia.

Kaudella 2018 Ebe ry:ssa toimii kolme viestintavastaavaa. Viestintavastaavat huolehtivat
Eben sahkdpostilistalla ilmoitettavista asioista seka yhdistyksen viestinnan yleisesta

sujuvuudesta. Sahkopostilistalle valitetdan saannoéllisesti tietoa tulevista tapahtumista, alan



avoimista tyopaikoista ja muita tarkeitad ajankohtaisia asioita liittyen niin koulutukseen kuin

yhteiskunnallisiin varhaiskasvatuksen asioihin.

Ebe ry:n hallitus tulee vuoden 2018 aikana kehittdmaan myos sisaista viestintdansa mm.

vakiinnuttamalla viime vuonna kayttdon otetun viestintdkalenterin kayton yhdistyksen

jokapaivaisen viestinnan koordinoimiseen.

Vuoden 2018 tavoitteet viestinnalle ovat:

kehittda Ebe ry:n hallituksen viestintaa yhtenaisemmaksi ja johdonmukaisemmaksi,
mm. viestintdkalenterin kehittdminen

I6ytada tehokkaampia keinoja saavuttaa jasenistd viestinnalla

hyodyntaa yhteistyojarjestdjen, mm. Conduksen viestintakanavia jarjeston
viestinnassa

kehittda viestintayhteistydta muiden jarjestdjen kanssa

arvioida Ebe ry:n viestintdkanavien kayttéa, tarvetta ja tehokkuutta seka keskittaa

viestintdvoimavarat jasenistdd parhaiten palvelevaan muotoon

8. Tapahtumat, kulttuuri ja liikunta

8.1 Tapahtumatoiminta

Tapahtumatoiminnassa panostetaan monipuolisuuteen. Osa tapahtumista on
maksullisia, osa maksuttomia. Lisdksi Ebe ry madaltaa jasenistén kynnysta osallistua
jarjestamiinsa tapahtumiin esimerkiksi yhteislahdoilla. Ebe ry:n perinteisia tapahtumia

ovat esimerkiksi Manskun10, Halloween Peduca ry:n kanssa ja Syyssuhinat.

Akateemista juhlaperinnettd vaalitaan jarjestamalla sitseja ja vuosijuhlat. Sitsit
jarjestetdaan vahintdan kaksi kertaa vuodessa, syksylla on fuksisitsit ja kevaalla
kaikille vuosikursseille yhteiset kevatsitsit. Mahdollisuuksien mukaan myds syksylla

pidetdan koko jasenistolle suunnatut sitsit.

Myds uudempia tapahtumakonsepteja pyritddn luomaan yhteistydssd muiden
ainejarjestdjen ja ulkopuolisten tahojen kanssa. Ebe ry jarjestda jasenistolleen
kausitapahtumia, joita ovat esimerkiksi pikkujoulut sekd Vappu Kaivopuistossa. Ebe

ry ottaa huomioon my6s jasenistdn toiveet uusien tapahtumakonseptien



suunnittelussa. Kehitdmme toimivammiksi jo olemassa olevia tapahtumia

tavoittaaksemme jasenistoa entistd paremmin.

Kaudella 2018 Ebe ry panostaa myo6s jasenistdn osallistamiseen tapahtumiensa
jarjestdmisessa. Tapahtumatoimikunta perustaa Facebookiin freelancer-tyylisen
ryhman, johon tapahtumien projektiluontoisesta jarjestamisesta kiinnostuneet
yhdistyksen jasenet voivat liittya. Ryhmassa jaetaan tietoa tulevista tapahtumista ja
tiedotetaan esimerkiksi sitsiaskartelujen ajankohdasta, jolloin halukkaat voivat liittya

mukaan kiinnostuksensa mukaan.

Lisdksi Ebe ry kannustaa jasenistda osallistumaan ylioppilaskunnan ja tiedekunnan
yhteisiin tapahtumiin, kuten fuksiaisiin, pikkujouluihin ja muiden ainejarjestéjen juhliin.
Juhlia ja tapahtumia jarjestetddn yhteistydssa muiden ainejarjestdjen seka
tiedekuntajarjestd6 Conduksen kanssa. Yhdistys on vahvasti mukana tukemassa
tuutoreiden toimintaa ja Eben fuksikastajaiset jarjestetdan yhteistydssa tuutoreiden

kanssa. Tarkempi sisalté on maaritelty kohdassa Fuksi- ja tuutoritoiminta.

Tavoitteet vuoden 2018 tapahtumatoiminnalle:

- Tiedekuntajarjestd Conduksen seka muiden kasvatustieteellisen tiedekunnan
ainejarjestdjen jarjestdmien tapahtumien tehokkaampi markkinointi, jotta
ebeldiset saadaan paremmin osaksi tiedekuntayhteis6a

- Tapahtumatoimikunnan sisaisen tydnjaon selkeyttaminen

- Mahdolliseksi uudeksi perinnetapahtumaksi Eben lautapeli-ilta

- Pyrimme tekemaan enemman yhteistyétd myos pienempien ainejarjestdjen
kanssa

- Alkoholittomien tapahtumien jarjestdminen ja alkoholittomien jasenten

huomioiminen alkoholillisissa tapahtumissa

8.2 Kulttuuritoiminta

Kulttuuritoiminnan tavoitteena on jarjestdd monipuolista toimintaa, joka tavoittaa
jasenistdéd mahdollisimman laajasti eri ikdryhmistd. Tapahtumien tulisikin sivuta
kulttuurin eri osa-alueita mahdollisimman laajasti, jotta jokainen voisi l6ytaa itsedan

kiinnostavaa toimintaa.



Suosittuja kulttuuritapahtumia ovat olleet Leffaa & lettuja tapahtuma ja vierailut
esimerkiksi Fazerin tehtaalla seka perinteinen ebeldisten yhteislahtdo Kayttiksen

speksin teatteriesitykseen.

Tavoitteet vuoden 2018 kulttuuritoiminnalle:

- Uusien tapahtumien kehittamista on syyta jatkaa kaudella 2018

- Tehokkaampi mainostaminen, jotta kulttuuritapahtumista oltaisiin yhta tietoisia
kuin ns. perinteisista tapahtumista.

- Enemman maksutonta kulttuuritoimintaa ja tapahtumia useammalta kulttuurin
osa-alueelta.

- Vinkkeja mahdollisista maksuttomista tapahtumista/opiskelijaeduista esim.
sahkopostilistalle’kuukausikirjeeseen/facebookiin

- Uusien sponsoreiden hankkiminen

- Mahdollisiksi uusiksi  perinnetapahtumiksi Ebe goes eldintarha
(huhtikuu/syyskuu), Eben turvallisuuspaiva (tutustutaan pelastuskalustoon)

- Hankkia uusia yhteistydtahoja, tavoitteena mahdollistaa jasenillemme
materiaalin kerdaminen ja suhteiden luominen tulevaa ty6elamaa ajatellen
(esim. museopedagogiikka: mahdollisina yhteistyétahoina Kansallismuseo,

Ebeneser, Kiasma, jne.)

8.3 Liikuntatoiminta

Ebe ry:n liikuntatoiminnan tavoitteena on tarjota jasenistdlle mahdollisuuksia
lajikokeiluihin seka erilaisiin liikuntakokemuksiin. Lisdksi haluamme toiminnallamme
motivoida ja kannustaa jasenistdéd myos perusliikunnan pariin. Maksullisten

tapahtumien lisaksi jarjestetaan myos ilmaista liikkuntatoimintaa.

Liikuntatapahtumista eniten jasenistda aktivoivat tapahtumat, joissa jasenet paasevat
kokeilemaan uutta tai tekemaan jotain sellaista, mitd eivat usein vapaa-ajallaan
muutoin tee. Suosittuja tapahtumia ovat olleet esimerkiksi kevaisin jarjestetty vierailu
MegaZoneen sekd retki Rush -trampoliinipuistoon, jotka on toivottu jarjestettdvan

jatkossakin.



Uusia jasenid kiinnostavia lajeja ja tapahtumia tulee kartoittaa. Samoin
likuntavastaavien tehtdvd on mainostaa liikuntatuutoreiden jarjestamia
liikuntatapahtumia seka markkinoida ja kannustaa jasenistda osallistumaan myos
tiedekunnan yhteisiin liikuntatapahtumiin. Yhteisty6td muiden ainejarjestdjen kanssa
on tulevaisuudessa hyva kehittdd. Myo6s jasenten mahdolliset verkostot seka

osaaminen kannattaa hyodyntaa toimintaa suunnitellessa.

Tavoitteet vuoden 2018 liikuntatoiminnalle:
- Kokeilla uudenlaisten liikuntatapahtumien jarjestamista niin yksilo- kuin
joukkuelajien parissa
- Tehda enemman yhteistyota muiden ainejarjestojen tai
yhteistydkumppaneiden kanssa
- Jarjestdd enemman maksuttomia lilkkuntatapahtumia

- Mahdolliseksi uudeksi perinnetapahtumaksi fuksiturnaus

9. Fuksi- ja tuutoritoiminta

Ebe ry panostaa fuksi- ja tuutortoimintaan, sillda se edistdd uusien opiskelijoiden
kiinnittymista osaksi koulutustamme ja koko tiedeyhteisda. Ebe ry:n hallituksessa
tuutoroinnista vastaavat kaksi tuutorvastaavaa. Tuutorvastaavat toimivat yhteyshenkildna
yhdistyksen hallituksen ja koulutuksemme tuutoreiden valilld seka tiedottavat tuutoreita
tiedekunta- ja ylioppilaskuntatasolla. Lisaksi he auttavat tuutoreita fuksi- ja tuutortoiminnan
suunnittelussa ja toteutuksessa sekd kannustavat tuutoreita osallistumaan aktiivisesti
tuutorointiin liittyviin ylioppilaskunnan, tiedekunnan ja Ebe ry:n toimintoihin. Toiminnan
sujuvuuden, mielekkyyden ja laadukkuuden kannalta on tarkeaa, etta yhdistyksen hallitus ja

tuutorit toimivat yhdessa.

Tapahtumat ovat hyva keino integroida uudet opiskelijat osaksi omaa ainejarjestda.
Tarkeimpia ja suosituimpia tapahtumia tuutortoiminnassa ovat fuksisitsit ja Suomenlinnassa
jarjestettdva Ebekaste, ja ne on syyta jarjestdd jatkossakin. Condus ry jarjestdd fuksiaiset
kaikille tiedekunnan uusille opiskelijoille. Fuksitapahtumien ideointi ja jarjestdminen on
tuutoreiden vastuulla ja jarjestamisessa tehdaan yhteistyota hallituksen ja tuutoreiden
kanssa. Tuutoritoiminnassa kiinnitettdva huomiota kaikille sopiviin matalan kynnyksen
toimintaan, mm. ryhmaytymisleikeissa. Fuksitapahtumien lisdksi on tarkeda ettd uudet

opiskelijat tutustuvat vanhempiin opiskelijoihin ja sen takia heita tulee informoida muistakin



Ebe ry:n tapahtumista. Myds uusien maisteriopiskelijoiden ryhmaytymiseen seka

VAKAMO-tuutorien kanssa tehtavaan yhteistydhon tulee erityisesti panostaa vuonna 2018.

Tuutorvastaavat jarjestavat uusille tuutoreille ryhmaytymista seka tukevat tulevan syksyn
toiminnan suunnittelua kevaan ja kesan aikana. Mitd ryhmaytyneempi tuutorporukka on, sita
paremman kuvan he antavat uusille opiskelijoille omalla esimerkillaan. Tuutoroinnin loputtua
loppusyksysta hallitus jarjestaa kiitosjuhlat tuutoreille. Tilaisuudessa kerataan palautetta

hallituksen ja tuutorien valisesta yhteistydsta ja fuksisyksyn tapahtumien jarjestamisesta.
Tavoitteita kauden 2018 fuksi- ja tuutoritoiminnalle:

- Ebe ry laatii Ebe-infopaketin, josta I|oytyy perustiedot yhdistyksesta ja sen
toiminnasta, seka edunvalvonnallisesta tyosta.
- Kehittdd tuutoreiden ja hallituksen valistd yhteisty6td viime vuoden palautteen

pohjalta
10. VAKAMO

Varhaiskasvatuksen maisteriopiskelijat osana Ebea ry:td huomioidaan myds vuonna 2018
yhdistyksen toiminnassa. Yhdistys tukee VAKAMO-tuutorien toimintaa tavoitteena
ryhmayttdd uudet maisteriopiskelijat seka tarjota heille mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa
yhdistyksen toimintaan. Lisdksi Ebe ry:n  hallitus kay esittdytymassad uusille

vakamo-opiskelijoille ja kuulemassa heidan toiveitaan jarjeston toiminnan suhteen.

Yhdistyksen tavoitteena on tulla entistd 1ahemmaksi maisteriopiskelijoita. Heiltd keratdan
palautetta, kuullaan heidan toiveitaan jarjestettavien tapahtumien suhteen seka

maisterijasenille suunnattua viestintaa ja mainontaa kehitetaan.

11. Yhteistyo

Ebe ry on aktiivisesti mukana tiedekuntajarjeston toiminnassa ja mahdollisuuksien mukaan
osallistuu Condus ry:n kokouksiin seka toimikuntiin yllapitddkseen sujuvaa viestintda ja
yhteisty6ta. Condus ry:n hallituksen jasenet vierailevat saannollisesti Ebe ry:n kokouksissa
ja tapahtumissa ja tuovat ndin ajankohtaista tietoa Condus ry:n toiminnasta. Ebe ry:n
puheenjohtajisto osallistuu puheenjohtajatapaamisiin, joissa keskustellaan tiedekunnan ja
ainejarjestdjen asioista. Ebe ry tekee aktiivista yhteisty6td muiden Kasvatustieteellisen

tiedekunnan ainejarjest6jen kanssa.



Yhteisty6ta tehddaan myds henkilokunnan kanssa erilaisten tapaamisten ja tapahtumien
kautta. Ebe ry:n hallituksen jasenten tulee tavata saannollisesti koulutuksen johtoa ja
keskustella koulutuksen ajankohtaisista asioista. Ebe ry osallistuu HYYn jarjestamiin
koulutustilaisuuksiin ja tapahtumiin. Ebe ry tutustuu Helsingin yliopiston muiden tiedekuntien
ainejarjestoihin ja pyrkii kehittamaan yhteistydta myds muiden tiedekuntien ainejarjestdjen
kanssa. Kadettitoverikunnan sekd Resonanssi ry:n kanssa tehtavaa yhteistyota jatketaan

myos tulevalla kaudella. Uusia yhteistyétahoja kartoitetaan aktiivisesti.

12. Talous

Hallituksen vastuulla on, ettd yhdistyksen taloudellinen tilanne ei huonone. Yhdistyksen
kirjanpito hoidetaan Tilittimella. Pankkitilien kayttdoikeudet tulee olla taloudenhoitajan lisdksi
toisella hallituksen jasenelld, mieluiten puheenjohtajalla. Hallituksen kokouksissa kasitelldan
yhdistyksen talousasiat ja hyvaksytaan yhdistyksen menot. Taloudenhoitaja nayttaa tilien
saldot suoraan nettipankista |apindkyvyyden varmistamiseksi. @ Taloudenhoidon
poytakirjamerkinnat tehdaan siten, ettd se on Ilapindkyvaad ja selkeda yhdistyksen

toiminnantarkastajille ja jasenille.

13. Yhdenvertaisuus ja ymparistd

Ebe ry:llda on tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, jonka noudattaminen on jokaisen
hallituksen jasenen vastuulla. Ebe ry myods kannustaa kaikkia jasenidan yhdenvertaiseen
kayttaytymiseen opinnoissa seka tasa-arvoiseen vertaistovereiden kohtaamiseen. Ebe ry:n
toiminnassa yhdenvertaisuuden tulee nakya kunnioituksena jokaista kanssaihmista kohtaan
naiden henkildkohtaisista ominaisuuksista riippumatta, sukupuolten valisena tasa-arvona,
monipuolisena tapahtumatarjontana mitdan ikdryhmaa tai muuta henkildéon liittyvaa tekijaa
suosimatta, syrjintddn puuttumisena poikkeuksetta, esteettoman liikkumisen takaamisena
ainejarjestdn resurssien puitteissa sekd kansainvalisten opiskelijoiden huomioimisena
mainostamalla ja jarjestdmalld tapahtumia my6s englanniksi. Ebessad toimii kaksi
hairintayhdyshenkild6a, johon voi ottaa yhteytta hairintatapauksissa. Jos hairintayhdyshenkil®
ei padse paikalle tapahtumaan, valitaan jokaiseen tapahtumaan hairintdyhdyshenkild

pitdmaan huolen turvallisen tilan periaatteiden toteutumisesta.



Yhdenvertaisuusvastaava osallistuu Conduksen yhdenvertaisuustoimikunnan toimintaan.
Ebe ry noudattaa toiminnassaan sekd omaa yhdenvertaisuussuunnitelmaansa ettd HYYn

yhdenvertaisuussuunnitelmaa.

Ebe ry huomioi kaikessa toiminnassaan ymparistovaikutukset. Eben hallituksen kokoukset
ovat paperittomia. Poytakirjojen sahkdiseen tarkastamiseen ja allekirjoittamiseen mietitdan
keinoja. Kokouskutsut lahetetdan sahkoisesti. Tapahtumien ruokatarjoilut mitoitetaan siten,
ettd ylijddmaruokaa ei synny. Jos ylijdadmaa kuitenkin jostain syysta jaa, tulee ruoka saada
kayttéon, eika heittaa pois. Ylijadma ruoka jaetaan tapahtumaan osallistujien kesken. Eben
ainejarjestotilassa Narniassa lajitellaan syntynyt jate. Tilassa on omat jateastiat sekajatteelle,

biojatteelle seka paperille.

14. Kansainvilisyys

Ebe ry tekee yhteistydta kansainvalisessa opiskelijatoiminnassa Condus ry:n muiden
jasenjarjestojen kanssa. Ebe ry:n kansainvalisyysvastaava on mukana Conduksen
kansainvalisyystoimikunnassa, joka suunnittelee ja toteuttaa heidan kanssaan toimintaa
vaihto-opiskelijoille ja kansainvalisesta toiminnasta kiinnostuneille opiskelijoille. My&és Ebe

ry:n jasenistdéa kannustetaan liittymaan mukaan kansainvalisyystoimikuntaan.

Vaihto-opiskelijoiden tapahtumia mainostetaan Ebe ry:n jasenille, jotta kansainvalisyys
yhdistyksessa lisdantyisi ja vaihto-opiskelijoiden integroituminen yliopistoyhteisdon
helpottuisi. Myds Ebe ry:n avoimia tapahtumia mainostetaan vaihto-opiskelijoille, ja naista
tapahtumista tehdaan tapahtumakuvaukset englanniksi. Tapahtumissa vaihto-opiskelijat
otetaan huomioon puhumalla englantia. Lisaksi vaihto-opiskelijoille mahdollistetaan

tapahtumien maksaminen kateismaksuna normaalin verkkopankkimaksun ohessa.

Jasenistolle markkinoidaan vaihtoon Iahddn mahdollisuutta ja mainostetaan monipuolisesti

yliopiston, ylioppilaskunnan seka tiedekunnan kansainvalista toimintaa.

Tavoitteet vuoden 2018 kansainvalisyystoiminnalle:
- Toimia aktiivisemmin mukana Conduksen kansainvalisyystoimikunnassa.
- Mahdollistaa  vaihto-opiskelijoiden ja  yhdistyksen omien  opiskelijoiden

verkostoituminen yhteisten tapahtumien merkeissa



- Jarjestaa vaihtoon 1ahdosta kiinnostuneille tapahtuma hyddyntden vaihdossa olleita
opiskelijoita
- Kirjoittaa blogitekstin “Hei hei, mita vaihtoon kuuluu” -jossa vaihdossa parhaillaan

olevat saavat kertoa, millaista elama opiskelijavaihdossa oikeastaan on

15. Ebe ry:n alustava toimintakalenteri vuodelle 2018

Toimintakalenteriin on listattu nin Ebe ry:n kuin muidenkin yhdistysten vuosittaisia, ebelaisille

tarkeitd tapahtumia. Muiden kuin Ebe ry:n tapahtumien jarjestajataho on merkitty sulkeissa

ja alleviivattuna tapahtuman peraan.

TAMMIKUU

Hallituksen jarjestaytymiskokous 7.1.

Vuoden eka kahvitus 22.1.

Educa-messut (OAJ) 26.-27.1.

SOOLin jasenyhdistysten pj-tapaaminen 27.-28.1. (SOOL)

HELMIKUU

Merkkimarkkinat (CND) 8.2.

Lautapeli-ilta 8.2.

SOOLin jarjestokoulutus (SOOL) 9.2.

Laskiainen (CND+muut yhteisty6étahot)

Kahvitus 20.2.

Yhdistyksen kevatkokous 20.2.

Tydelama/alumnitapahtuma

SOOLin Talvipaivat Tampereella (SOOL) 23.-25.2.




MAALISKUU

Hallituksiaiset

Kahvitus

SOOLin jarjestokurssi (SOOL) 17.-18.3.

Luistelu

Kayttiksen speksi

Kevatsitsit 20.3.

SOOLin teemaseminaari (SOOL) 26.3.

Leffaa & Lettuja

Yhteistyétapahtuma/teematapahtuma

HUHTIKUU

Kahvitus

Helsinginkadun appro (Bileinsinddrit)

Kayttisvappu (Ebe+ CND + jasenjarjestot)

Merkkimarkkinat (CND)

Condus 10

SOOLin liittokokous 14.-15.4.2018

MegaZone

Sparabileet

Arjen Sankarit (Kadettitoverikunta ry)




Viinia ja valitusta

Pesista Peducan kanssa

TOUKOKUU

Vappu (Ebe, Condus, SOOL)

Eben Vappu

Kahvitus

Alumnisitsit

Elakaityvien opettajien muistaminen

Eben tuutori-ilta

Kevatretki

Variestejuoksu

KESAKUU

Kesainen tapahtuma

HEINAKUU

Syksyn suunnitteluilta

Hallituksen kesakokous

ELOKUU

Fuksipiknik




Vuoden ekat bileet (AKK)

HYYn avajaiskarnevaalit (HYY + jasenjarjestot)

SYYSKUU

Fuksikahvitus

Ebekastajaiset

Conduksen fuksiaiset

Fuksisitsit

Sivuaineappro (Bileinsinddrit)

Manskun10

Tyobelama/alumnitapahtuma

Fuksiseikkailu (HYY + jasenjarjestot)

Liikuntatapahtuma

Ebe goes eldintarha

Up!pro (Kannunvalajat ry + CND)

LOKAKUU

Kahvitus

Vierailu Fazerille

Limeksen appro (Limes)

Condus Amazing Race (CND)

Halloweenbileet (Ebe+Peduca)




Merkkimarkkinat (CND)

Syyssuhinat (Kopeda + Tekstiilarit)

MARRASKUU

Kahvitus

Eben vuosijuhlat

Yhdistyksen syyskokous

Leffaa & lettuja

SOOLin jarjestokurssi (SOOL)

Viinia ja valitusta

Tyobelama/alumnitapahtuma

JOULUKUU

Kahvitus

Syyssitsit

Pikkujoulut (Ebe)

Pikkujoulut (CND)

Haalarikastajaiset

Ebe cruise




